COMITE DE GESTAO ESTRATEGICA SFA RN - REUNIAO 14 DE FEVEREIRO DE 2013

AGENDA

MEMORIA DA REUNIAO ESPECIAL DO COMITE DE GESTAO ESTRATEGICA DA SFA/RN COM

REPRESENTANTE DA CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO — REGIONAL RIO GRANDE DO NORTE
Data: 14/02/2013

Presencas
Superintendente: Orlando Procdpio Chefe SIFISA Subst: Pauline Chefe SePA: Jodo Maria
Chefe DDA: Evédio Chefe SIFISV Subst: Tibério Interlocutores de Gestdo Estratégica: Nicolau e André
Chefe DPDAG: Jonas Chefe SAD e Subst: Libanio/Claésia Chefe SGP e Subst: Neiva/Kelly
Chefe SAOD: Sbnia Chefe SMP/SAD: Pedro Chefe SEOF e Subst: Edmilson/Raquel

Convidado (a): Elaine Niehues Faustino, AFC/CGU-Regional/RN

N° | ASSUNTO DA PAUTA SINTESE DAS DEMANDAS DECISAO RESPONSAVEL(EIS) PRAZO
01 | Orientagbes da CGU/RN | - Coube ao Superintendente da SFA/RN, Orlando
para elaboragéo Orlando Claudio Procopio, dar as boas vindas Elaine

Relatério de Gestdo 2012 | a senhora Elaine Niehues Faustino, Auditora
Federal de Controle da CGU-Regional/RN e
aos presentes, passando a condugcdo a
convidada.

- A senhora Elaine mostrou a importancia
deste tipo de reunido, agradecendo a SFA/RN
a oportunidade da CGU/RN manter este
didlogo antes da elaboragéo e
encaminhamento do documento final do
Relatdrio de Gestdo (RG) ao TCU. Mostrou a
sua disponibilidade em colaborar no processo
de elaboracdo do RG, orientando e
esclarecendo as ddavidas. Disse da
importancia de se relatar no documento o que
de fato foi feito durante o exercicio de 2012,
assim como descrever as acdes que foram
feitas para vencer as barreiras no alcance dos
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resultados e também o que deixou de ser feito
e o0 porqué. Informou ainda que a AFC
Raquel, que respondia pela auditoria junto ao
MAPA, agora se encontra na CGU/RN como
sua supervisora.

02

Indicadores da Gestao
Estratégica

- Tibério indagou sobre se as informacdes do
planejamento estratégico serdo incluidas no
RG 2012 e como ficam os Indicadores de
Gestdo Estratégica utilizados em 2012 e se
serdo utilizados no RG 2012. Sua indagagéo
decorre do fato de que a Gestdo Estratégica
em 2012 ndo teve continuidade nas SFA’s e
apenas no MAPA/Brasilia prosseguiram
acdes e estudos.

- Elaine confirmou que no RG 2012 o TCU
exige informagOes detalhadas sobre o tema
(item 2 — Planejamento Estratégico, Plano de
Metas e de Ac¢des) e sugere que a SFA/RN
apresente e relate o que de fato ocorreu no
exercicio 2012. Caso os Indicadores sejam os
mesmos apresentados em 2011, sugere que 0s
utilize e cada servigo busque relatar as metas
alcancadas.

- Nicolau acrescentou que em 2012 foi
realizado apenas um encontro técnico de
avaliacdo anual e programacdo para 2013
entre os representantes da Gestdo Estratégica
e do Planejamento Operacional, promovida
pela Secretaria Executiva. Assim, sugere que
seja feito um contato com a SE/MAPA para
solicitar orientagBes quanto as informagdes a
serem incluidas no RG.

a) Analisar os Indicadores de Gestdo
Estratégica de 2012 e utiliza-los no
calculo das metas alcancadas pelas
Divisoes e Servicos da SFA/RN
(Programas e Agdes)

b) Consultar a Secretaria Executiva do
MAPA quanto as informagdes a
serem incluidas no item 2 do
Relatério de Gestdo 2012

Tibério
Jonas
Evadio
Pauline
Libanio
Jodo Maria

03

Anélise Critica dos
Quadros de Recursos
Humanos no RG 2012

- Kelly indagou quanto a andlise critica dos
quadros de Recursos Humanos, pois 0s
mesmos sdo gerados e elaborados pelo
SIAPE/MPOG e pela CGAP/MAPA,

Elaine disse que o importante ¢ dizer no
RG o que a SFA/RN esta fazendo ou

que atitudes esta tomando para melhorar
as condicdes relacionadas ao assunto de

Kelly
Neiva
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dificultando a SGP/SFA/RN nesta analise. determinado quadro analitico e os

resultados alcancados.

04 Prestacao de servicos - Claésia indagou sobre as informagdes sobre | ? Claésia

pelos terceirizados 0 pessoal terceirizado.

05 Orcamento e financas - Edmilson informou que, como sua area é | - Elaine concordou e se colocou a Edmilson
mais especifica e dado o ocorrido em 2012, | disposi¢cdo. Afirmou que deve-se cuidar Raquel
solicitou & senhora Elaine agendar uma | especialmente das informacdes quanto
reunido especifica para discutir suas ddvidas. | aos “Restos a pagar”. Explicou que o

TCU na verdade quer que a Unidade
Jurisdicionada analise e chegue a
conclusdo se os “restos a pagar”
precisam ou ndo existir e serem
incluidos no RG.
- Edmilson marcaré agenda para reunido
com a senhora Elaine
06 SIFISA - Pauline comunicou que uma das Agdes (PI | - Elaine explicou que, embora ndo tendo Pauline

Trénsito Animal) ndo foi alimentado no
Sistema SIPLAN pois ndo se teve acesso.
Entretanto, houve a¢Ges no Rio Grande do
Norte, mas sem a utilizagdo de recursos deste
Pl e sim de outro, o PC Animal. Também ndo
houve metas programadas, pelo motivo ja
citado (ndo se teve acesso.). Indaga o que
fazer neste caso.

- Pauline levantou a questdo sobre o
Convénio entre MAPA/IDIARN que ndo foi
assinado.

- Pauline indaga sobre as informac@es quanto
as metas no SIPLAN, pois algumas séo de
responsabilidade do 6rgdo executor estadual
(IDIARN), no caso do Transito Animal.

meta e nem dotacdo orcamentéria, deve-
se relatar o que foi feito neste caso
especifico.

- SIFISA vai analisar as informacGes e
relatar o que de fato ocorreu e quais 0s
resultados obtidos.

- Elaine orientou que o SIFISA explique
0 que ocorreu pela ndo assinatura e
descreva as acdes tomadas para evitar
que isso ndo tivesse ocorrido. Ou seja,
mostrar o esforco que a SFA/RN fez
quanto a sua parte no processo.

- Elaine explica que o TCU define
aquilo que deve ser incluido como

3
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“minimo”, mas ela aconselha a ndo se
colocar no RG o “maximo” de
informagdes, mas apenas 0 necessario,
mas que seja bem esclarecida questdes
COmMO essa.
07 | Data limite paraentrega | - Nicolau indaga sobre a data limite | a) Elaine ficou de consultar o TCU e Nicolau
e envio do RG 2012 estabelecida pelo TCU: dia 31 Mar | posteriormente informar se haverd Jodo Maria
(domingo), sendo que 28 é Quinta-Feira | alguma alteragdo. Sonia
Santa (inicio da Semana Santa). Havera
alteracdo na data?
Informa que estd concluindo um documento | b) SePA providenciar a troca do
com o planejamento das acbes e o arquivo na rede interna dos Quadros
cronograma para a elaboragio do RG 2012, do RG 2011 pelo dos Quadros de
que ficar4 sob a responsabilidade da SePA. 2012 e incluir os Quadros
Também esclareceu que constatou que na Comparativos.
rede interna consta um arquivo errado
referente aos Quadros do RG 2011 e ndo do
2012 e que seré corrigido.
- Elaine lembra a importancia do arquivo com
0s quadros comparativos dos RGs 2011 e
2012, disponivel no portal do TCU e que | ¢) Enviar oficio a CGU/RN
deve ser encaminhado as chefias. Aproveita solicitando prorrogagéo para as
para informar que, no caso do Plano de correigdes que ndo foram feitas até
Providéncias 2012, caso ndo se alcance a a data pré-estabelecida
tempo a data estabelecida para as correices, (31/03/2013).
a SFA/Rn pode solicitar prorrogagdo via
oficio 8 CGU/RN.
08 | Regularizacdo de imoveis | - Sénia afirma que a regularizagdo dos Sénia/Pedro
no SPIUNET iméveis da SFA/RN no SPINET esta
ocorrendo e relatou as acdes realizadas até a
presente data. Pedro confirmou o esforco e
destacou as barreiras vencidas para que tal
fato ocorresse.

Meméria Reunido Especial Comité de Gestdo Estratégica SFA/RN/CGU/RN 14/02/2013




