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Enagro inicia 1ª oficina de Mapeamento de Competências na 

SFA/PA com sucesso
Aconteceu nesta segunda-feira (14) o inicio da 1ª

oficina de Mapeamento de Competências Setoriais

dos servidores da SFA/PA e LANAGRO/PA-Mapa no

Auditório Janary Valente, sob a coordenação da

Escola Nacional de Gestão Agropecuária (ENAGRO)

e a Universidade Federal do Pará (UFPA), previsto

para os dias 14 e 15 de março.

O superintendente Josenir Nascimento (SFA/PA-

Mapa) presidiu á solenidade de abertura, que contou

com a participação do Coordenador/Lanagro-

Substituto Ricardo Belizário e demais chefes

servidores/Lanagro, chefe/DDA, Milton Cunha,

representando/SISA, Carine Alves e Elison Sousa,

chefe/SISV, Otavio Durans, servidor FFA Wagner

Xavier, Chefe/DPDAG-Sustituto, Nazareno de Sena,

chefe/SESAG, Antônio Carlos Azevedo,

Chefe/SEFAG-Substituto, José Roberto Mourão,

servidor FFA Breno Neves, representando/DAD,

Marcelo Diniz, representando/SEOF, Luiz Fernando

Medeiros, representando/SGP, Eugenio e Silva,

chefe/SAOD, Sandra Negri, representando a Enagro

(Mapa), Luciana Barbosa, Larissa Faúla e Marilia

Carvalho, e pela UFPA, Dr. Thiago Dias Costa coorde

nador Projeto de Mapeamentos de Competências formada por: Cesar

Romeu, Romariz Barros, Camila Carvalho, Raissa Santos, Adalberto Costa

e Pedro Silva. O Dr. Thiago concluiu: “a oficina superou as expectativas.

Rendeu muito bem pelo motivo dos servidores terem descrito previamente

as competências, trazendo para oficina o material rico e bem debatido.

Agradecemos a Superintendência pelo apoio físico e logístico“.

Durante a cerimônia de abertura, Josenir (SFA/PA-Mapa) enfatizou sobre a

importância do Mapeamento “Para nós da SFA PA foi uma honra receber a

primeira oficina do mapeamento de competências e um orgulho que está

sendo coordenado e ministrado pela UFPA e apoio da Enagro”.
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A oficina de Mapeamento com os representantes de cada unidade, permite dentre outras ações de desenvolvimento de pessoas, a

capacitação de acordo com as necessidades de cada servidor;

Nesta segunda fase do processo de mapeamento, os participantes envolvidos puderam analisar, revisar, adicionar e validar as

competências setoriais levantadas pelo Laboratório de Competências da UFPA, com base da análise documental feita durante a

primeira fase.O Mapeamento vai nortear e subsidiar os processos de gestão de capacitação, desenvolvimento de competências,

formação, informação e conhecimento, habilidades e atitudes para entrega de resultados, com qualidade e nos prazos esperados.

A Enagro com a celebração do Termo de Execução Descentralizada – TED com a Universidade Federal do Pará – UFPA para

execução do projeto de Mapeamento de Competências em âmbito nacional do MAPA, comunica que a Gestão por Competências

é um dos pilares que norteiam as ações no desenvolvimento da capacidade dos servidores em mobilizar conhecimentos.

A oficina foi desenvolvida com a participação de 30 servidores das unidades da SFA e LANAGRO/PA, com 3 Drs pela UFPA da

equipe do Dr. Thiago Dias, totalizando 7 pessoas e pela Escola Nacional de Gestão Agropecuária (ENAGRO) 3 servidoras, que

concluíram brilhantemente a oficina, conforme conteúdo programático.

Enagro encerra oficina com sucesso
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