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Inscricoes para cursos a distancia da
ENAP ja estao disponiveis

O primeiro més do ano de
2015 estda no fim e
torna-se um momento
pertinente para se
planejar quais
capacitacoes sao
necessarias para
melhorar o desempenho
dos servidores em suas
atividades no trabalho.
Enquanto os cursos do
Plano Anual de Educacao
Continuada (PAEC) do MAPA nao acontecem, os servidores
tém a possibilidade de cursar, na modalidade a distancia e
de forma gratuita, as capacitagcdes promovidas pela Escola
Nacional de Administracao Publica (ENAP). Considerando
a capacitacdo como um “processo permanente e deliberado de
aprendizagem, com 0O proposito de contribuir para o
desenvolvimento de competéncias institucionais por meio do
desenvolvimento de competéncias individuais” (Artigo 2°, Inciso |,

do Decreto N° 5.707/2006), € necessario buscar novas
possibilidades de aprendizagem para otimizar o0s
resultados individuais e institucionais. Desse modo, a

ENAP ja disponibiliza parte de sua programacao de cursos da
modalidade a distancia para o ano de 2015 (ver quadro abaixo).

Os servidores interessados devem proceder da seguinte forma:

L
« Acessar o site www.enap.gov.br;
* Clicar no Menu “Cursos” (ao lado esquerdo) e depois
“calendario”;
* Clicar em “calendario semestral de cursos a distancia”;
* Clicar no curso escolhido;
* Encontrar e clicar na turma especificada na tabela, na parte
de “turmas disponiveis para
Inscricao’;
» Confirmar a leitura das informacdes destacadas na pagina e
fazer o login através do CPF e
senha. Caso o servidor ndo esteja cadastrado no site da
ENAP deve clicar em “crie uma’;
» ApOs cadastro e login, o servidor devera fazer justificativa
bem fundamentada sobre a
importancia do curso escolhido;
» Depois de realizada a solicitagao, a ENAP informara via
e-mail se a mesma foi deferida ou
nao.

Os servidores ndo tém nenhum custo com inscricdo e
participacdo na capacitacdes da ENAP e recebem certificado ao
final do curso, quando cumpridas as exigéncias da escola.
Torna-setambém necessario o preenchimento do formulario
“Solicitacao para participacao em evento externo com ©Onus
limitado”, encontrado na Agronet (http://agronet.agricultura.gov.br/
portal/page/portal/agronet/secretarias/se/cgdp/capacitacao/
solicitacao-cursos), e envio deste a Coordenacao Geral de
Desenvolvimento de Pessoas (CGDP/SE/MAPA), assim como o
envio da copia do certificado a Secao de Gestao de Pessoas.
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Nogoes Gerais de Direitos 1/2015  Apartir de 27/01/2015  24/02 a 09/03/2015
Autorais 10h 2/2015  Apartir de 27/01/2015 07/04 a 20/04/2015
3/2015  Apartir de 02/03/2015 12/05 a 25/05/2015
Atendimento ao Cidadao 20h 112015 Apartir de 27/01/2015 24/02 a 16/03/2015
2/2015  Apartir de 23/02/2015 05/05 a 25/05/2015
Etica no Servico Publico (sem 20h 1/2015  Apartir de 27/01/2015 24/03 a 13/04/2015
tutoria) 2/2015  Apartir de 16/03/2015 26/05 a 15/06/2015
Gestao e Fiscalizagao de 40h 1/2015  Apartir de 27/01/2015  24/02 a 30/03/2015
Contratos Administrativos 2/2015  Apartir de 02/03/2015 28/04 a 25/05/2015
Legislagao Aplicada a Logistica 1/2015  Apartir de 27/01/2015 24/02 a 23/03/2015
1 1 ko
gfegs:g ET:;tsﬁfod'f;r:Q :Sﬁw B 30N 00015 Apartirde 161022015 28104 a 25/05/2015
SICONV - Ordem Bancaria de 112015 Apartir de 27/01/2015 03/03 a 16/03/2015
Transferéncia Voluntaria (OBTV) - 10h 2/2015  Anpartir de 23/02/2015 14/04 a 27/04/2015
Concedente 3/2015  Apartir de 06/04/2015 12/05 a 25/05/2015
SICONV - Ordem Bancaria de 112015 Apartir de 27/01/2015 03/03 a 16/03/2015
Transferéncia Voluntaria (OBTV) - 10h 212015 Apartir de 23/02/2015 14/04 a 27/04/2015
Convenente 3/2015  Anpartir de 06/04/2015 12/05 a 25/05/2015
Orr;e_imento Publico: Conceitos 30h 112015 A partir de 23/02/2015 05/05 a 01/06/2015
Basicos
Gestao estratégica de pessoas e 20h 1/2015  Anpartir de 27/01/2015 03/03 a 23/03/2015
planos de carreira 2/2015  Apartir de 23/02/2015 05/05 a 25/05/2015
Avaliacao Socioeconomica de
Projetos - Ciclo de Gestao do 20h 112015 Apartir de 27/01/2015 24/02 a 16/03/2015
Investimento Publico
Avaliagao  Socioeconomica  de oo o045 Ao de 231032015  02/06 a 22/06/2015
Projetos - Estatistica
Avaliagao Socioeconomica  de 0, 45015 Apartirde 27/01/2015  07/04 a 27/04/2015
Projetos - Macroeconomia
Avaliagao Socioeconomica de o, 45015 Apartic de 23/02/2015 05105 a 25/05/2015
Projetos - Matematica Financeira
Avaliagao Socioeconomica  de ., o045 Anaricde 27/01/2015  47/03 a 0310412015
Projetos - Microeconomia
112015 Apartir de 27/01/2015 24/02 a 16/03/2015
Gestao de Projetos 20h 2/2015  Anpartir de 27/01/2015 24/03 a 13/04/2015
3/2015  Anpartir de 16/02/2015 28/04 a 18/05/2015
Gestao Estratégica com Uso do 20h 1/2015  Apartir de 27/01/2015 24/03 a 13/04/2015
BSC 212015  Anpartir de 16/03/2015 26/05 a 15/06/2015
Gestao de Processos 20h 1/2015  Apartir de 16/03/2015 26/05 a 15/06/2015

(Reproducao do Intercom Maranhao N° 01 - 27/01/2015)

Fale conosco: saod-mg@agricultura.gov.br

Jornalista: dea.padua@agricultura.gov.br

Estagiarios de jornalismo:

jessica.amaral@agricultura.qgov.br

izabel.souza@agricultura.gov.br

Siga o Ministério da Agricultura:
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