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BRASIL. Lei nº 4.965, de 05 de maio de 1966. Dispõe sobre a 
publicação dos atos relativos aos servidores públicos e dá outras providências. 
Diário  Oficial  da  República  Federativa  do  Brasil,  Brasília,  v.  112 nº  157,  p 
4.971, de 10 de maio de 1966. Seção I, pt 1. 
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ESTE EXEMPLAR ENCONTRA-SE DISPONÍVEL NA INTRANET-SFA-PE
         http://ivegetal.intranet/index.asp
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S U M Á R I O

Atos do Superintendente

                                  Resultado da Fase Objetiva 
– Comissão de Seleção Interna Edital 001/2013/LANAGRO-        PE/CGAL-MAPA                   
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Resultado  da  Fase  Objetiva  –  Comissão  de  Seleção  Interna  Edital  001/2013/LANAGRO-
PE/CGAL-MAPA

 

A comissão de seleção instituída pelo edital  Nº 001/2013/LANAGRO-PE/CGAL-MAPA para 
conduzir o processo de seleção para Cargo em Comissão do Grupo Direção e Assessoramento 
Superior D.A.S 101.1, torna público o resultado preliminar da fase objetiva, nos termos do inciso 
VI, item 14 do Edital citado e do artigo 13, § 4º, Portaria nº 1.180  de 28 de dezembro de 2012, a 
partir das seguintes ações:
1 – Divulga a relação de candidatos classificados pela fase objetiva, por ordem de classificação:

Classificação Matrícula no 
SIAPE

Nome Nota

1º 1112698 Salete Breta Ananias de Oliveira 100
2º 1815250 Elcio Silva Lopes 41

     
2 – Abre o prazo de três dias úteis, a partir da data de publicação deste resultado, para que os 
candidatos  apresentem  recurso,  que  deverá  ser  encaminhado  ao  e-mail 
selecao.cgdp@agricultura.gov.br até às 18 horas (horário de Brasília) do dia 22 de maio de 2013.
3 – Os candidatos deverão apresentar junto à CGAP, ou a seu correspondente nos Estados, no dia 
27  de  maio  de  2013 os  documentos  que  comprovem as  informações  do  banco de  dados  do 
Siapenet, bem como as prestadas no Anexo B do Respectivo Edital.
4 – Convoca os candidatos para entrevista a ser realizada de acordo com horário e local abaixo 
discriminados, estando condicionada ao cumprimento do item 3:

Nome Data Horário Local
Elcio Silva Lopes 29/05/2013 14h00 Gabinete da Coordenação 

do LANAGRO/PESalete Breta Ananias de Oliveira 15h30
 
Recife, 17 de maio de 2013. 

___________________________________________________
Diana Sione Barbosa Pinheiro

Presidente da Comissão
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