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A pergunta para cada resultado abordou a seguinte visdo do pesquisado: no que tange aos processos de trabalho, avaliasse o quanto acredita que o MAPA esta atingindo os
resultados listados abaixo. Caso n&o soubesse avaliar, deveria indicar esta opgéo também.
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CLAREZA DA ESTRATEGIA E TEMPO DE SERVIGO

Em percentual, a representatividade dos respondentes por
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Estdo listadas e categorizadas as respostas mais comuns, em ordem de maior recorréncia.

PONTOS FORTES
*Defesa agropecuaria
=Expertise do corpo técnico
=Cumprimento das obrigacdes
*Suporte ao desenvolvimento da
agropecuaria

PONTOS FRACOS
~Falta de capacitagdo
<Descontinuidade de gestéo e a¢des
=Planejamento de gastos inadequado
=Legislacdo

PRIORIDADES ESTRATEGICAS
<Investimento em capacita¢do
eInvestimento em pesquisa agropecudria
*Reposicédo de servidores

EloGroup - 2015




